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q Travailler au Canada

NOTRE EXPERTISE, VOTRE GUIDE

Expatriation.com est le site Internet de référence pour les candidats a
I'expatriation et les Francais qui résident a I'étranger. Notre rédaction vous
propose des contenus quotidiennement enrichis, qui sont le fruit d'une
veille faite chaque jour sur I'actualité de tous les pays de I'expatriation.

Le Canada, destination favorite
des expatriés

En 2009, le Canada a été désigné comme

la destination favorite des expatriés, Nous sommes trés attentifs a vos commentaires sur nos articles, et a vos
suite a une enquéte mondiale menée par contributions sur le forum ou sur la Fan Page Facebook d’Expatriation.
le groupe KSBC : Expat Explorer. Ce pays com. En dialoguant avec vous, nous nous sommes rendu compte d’'une
est notamment plébiscité par le fait de chose : vous étes de plus en plus nombreux a vous intéresser au Canada
pouvoir s'intégrer facilement et de lier de et aux opportunités d'emplois et de carriéres qu'offre cet immense pays.
vrais liens d’amitié. Et vous avez raison : plus de 150 000 Francais y sont installés aujourd’hui,

k dont plus de la moitié résident au Québec.

Le Canada est aujourd’hui le seul pays au monde a encourager

I'immigration francophone. Grace a la qualité de vie, la sécurité et les

. opportunités qu'il procure, c’est la destination la plus prisée au monde
M aprées I'Australie.

France + Emploi + Canada

150 000 Francais au Canada
150 000 nouveaux travailleurs étrangers * Tout ce qu’il faut savoir pour travailler au
paran Canada et au Québec

14 000 visas accordés aux 18-25 ans
40,8 % des Québécois sont bilingues
853,50 $ CAN en moyenne par semaine

Le travail est au coeur d'une expatriation réussie au Canada/Québec. Dans
ce guide pratique, nous répondons de maniére structurée a toutes les
questions que vous nous avez posé ces dernieres années.Vous apprendrez
notamment comment :

> Obtenir un permis de travail/visa selon votre profil (premier job, stage,
évolution de carriére, etc.)

> Chercher et trouver un emploi en postulant au Canada ou depuis la
France

> Apprendre a rédiger un CV et une lettre de motivation aux normes
canadiennes

> Bien négocier votre contrat de travail

* « Travailler au Canada », vous présente également :

> Un panorama complet des opportunités d'emplois a Toronto et au

Québec

> Toutes les informations sur la reconnaissance de diplome au Québec

> Des indications sur les salaires moyens par province et par niveau de
qualification

> Des informations pratiques et concrétes sur toutes les démarches
pratiques pour s'installer au Canada et au Québec

> Des astuces et des bons plans pour s’en sortir chez nos cousins
canadiens

> Une fiche pays, avec toutes les adresses et contacts utiles
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E Suivez nos guides

QUATRE TEMOIGNAGES DE QUALITE

« Travailler au Canada » vous propose
également le regard croisé de quatre
Frangais expatriés au Québec ou dans les
provinces anglophones. Cadre supérieur
dans un grand groupe francais, jeune
consultante web a la recherche d'un
emploi a Toronto, étudiant ou jeune actif
dynamique : ils apportent un éclairage
unique sur leur expérience professionnelle
auCanada.Avecde nombreusesanecdotes,
des conseils pratiques tirés de leur vécu,
et des recommandations toujours tres
pertinentes.

Chacun de ces parcours illustre la diversité
et le dynamisme propre au marché de
'emploi canadien et montre également
les difficultés auxquelles tout candidat
peut étre confronté lors de son séjour.

Les quatre témoins de ce guide :

Lisa Védere-Jeannet : Engranger de l'expérience, et se
constituer un réseau

Aprés un an et demi de démarche, cette jeune consultante web vient de
s'installer a Toronto avec son mari. Dans ce guide, elle revient en détails
sur les différentes étapes qui ont rythmé leur projet : de la procédure
d'immigration (demande de certificat de sélection du Québec) a la
recherche d’emploi a Toronto. Elle nous livre ses conseils et astuces pour
trouver du travail sur place et éviter les « chausse-trappes ». Lisa édite
aussi un blog tres documenté qui relate son expérience de « Frenchie »
dans la capitale de I'Ontario.

Clémentine Mainguet : Sinstaller au Nouveau-Brunswick
et se marier avec un Canadien

Clémentine est partie dans le cadre d'un Permis Vacances-Travail au
Nouveau-Brunswick. Apres une prorogation de son permis et son mariage,
elle vit actuellement a Montréal et est a la recherche d’'un emploi. Aprées
avoir été éducatrice, elle désire réaliser un de ses réves en travaillant dans
un salon de thé. Elle nous explique notamment comment chercher un
emploi et comment gérer le bilinguisme au Canada.

lan Pozo : L'envie de changer d’air avec un travail saisonnier
au Canada

Ce jeune actif est parti pour le dépaysement et a trouvé une place
délagueur-grimpeur a Montréal pour plus de six mois. Apres s'étre
adapté au mode de vie canadien et apprécié la qualité de vie, il souhaite
continuer I'aventure. De retour en France pour les fétes de fin d’année et
se considérant comme « un blcheron expatrié », lan recherche un nouvel
emploi dans la province francophone. Il nous raconte son expérience — et
insiste sur les démarches administratives —, ainsi que ses relations avec les
Québécois.

Marc Thébault : Une premiére expérience d’expatrié dans
un grand groupe francais

Alors qu'il était en poste a Neuchatel chez Danone, on lui a proposé un
poste de directeur industriel a Montréal pour une durée de quatre ans.
Epaulé par son entreprise, il est parti la-bas avec sa femme et ses enfants.
En dehors d’un climat rude en hiver, s'adapter a Montréal a été facile pour
sa famille et lui. Il ne cache pas le fait qu'ils auraient tous voulu rester un
peu plus longtemps. Dans ce guide, il nous parle notamment des relations

de travail entre les Francais et les Canadiens.
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ﬂAvant de partir

CE QU’IL FAUT SAVOIR, CE QU’IL FAUT FAIRE

On recense plus de 150 000 nouveaux
travailleurs étrangers au Canada chaque
année. Quelles conditions doivent-ils
remplir pour exercer leur métier ici ?
Comment se procurer l'ensemble des
documents administratifs requis ?

Permis de travail, visa, résident temporaire,
lettre d'introduction, numéro d’assurance
sociale, découvrez dans la premiére partie
de ce chapitre la liste des documents
nécessaires pour venir travailler au Canada
et les démarches pour les obtenir.

Dans le quatrieme chapitre, nous vous pré-
sentons les programmes gouvernemen-
taux facilitant les échanges entre la France
et le Canada.

Travailleurqualifiéetrésidencepermanente,
étes-vous éligible ? Pour vous aider, vous
pouvez remplir une série de criteres faisant
référence a votre niveau d’études, votre
maitrise des langues officielles, votre
expérience professionnelle, votre age, le
type d'emploi et I'adaptabilité.

[1] Cf. Adresses utiles

1. Avant de partir

* 5 regles a respecter pour préparer son expatriation

1) Définissez bien votre projet
> Rédigez votre CV et votre lettre de motivation dans les reégles de I'art

2) Faites un voyage de reconnaissance (si possible)
> [déal pour les prises de contact direct et les retours d'expérience

3) Renseignez-vous sur les formalités d'immigration
> Contact avec les organismes consulairest™ et récapitulatif des papiers
nécessaires
4) Assurez-vous « coté santé »
> Couverture sociale, assurances complémentaires et examens médicaux

5) Prenez des cours de langue
> En France et/ou sur place (centres de formation, en entreprise)

Informez-vous au maximum sur ce qui vous attend !

* Modalités administratives : la check-list

1) Résiliez vos contrats et abonnements en France
> Téléphone, EDF, etc.
- Délais
2) Faites suivre votre courrier

> Al'international
- Prestataires spécialisés, durée

3) Vérifiez vos opérations bancaires et votre statut fiscal

> Check-up avec votre conseiller
- Comptes, frais, monnaie utilisée, réserve d'argent, etc.

> Statut résident ou non-résident,
- Conséquences sur vos comptes et vos placements

4) Renouvelez et/ou actualisez vos papiers
> Passeport, carte d'identité, permis de conduire®?

Pensez au retour avant méme votre départ pour le Canada!

[2] Le permis de conduire international (PCI) n'est pas obligatoire au Canada.
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